
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2025–2027 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень

(тис.грн)

Код Найменування
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1. Державне агентство України з питань мистецтв та мистецької освіти
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми )

2. 3805010 , 0829 Керівництво та управління у сфері мистецтв та спеціалізованої мистецької освіти
(КПКВК) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Видатки з державного бюджету Надання кредитів з державного бюджету

3. Ціль державної політики, мета та завдання бюджетної програми

3.1. Ціль державної політики

    1. Забезпечення доступності культурних послуг та консолідація українського суспільства

3.2. Мета бюджетної програми

       Реалізація державної політики у сфері мистецтв та спеціалізованої мистецької освіти

3.3. Завдання бюджетної програми

    1) Здійснення державного управління та забезпечення реалізації державної політики у сфері мистецтв та спеціалізованої мистецької освіти

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень
(тис.грн)

Код Найменування
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

ВСЬОГО  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

у тому числі: загальний фонд  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

          спеціальний фонд,

з них:

4.2. Підстави отримання надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів
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5. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету

5.1 Видатки

(тис.грн)

Код Найменування коду
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

2110

Оплата праці  12 476,6  17 449,8  17 449,8  17 449,8  17 449,8

у тому числі: загальний фонд  12 476,6  17 449,8  17 449,8  17 449,8  17 449,8

      спеціальний фонд

2120

Нарахування на оплату праці  2 722,5  3 838,9  3 838,9  3 838,9  3 838,9

у тому числі: загальний фонд  2 722,5  3 838,9  3 838,9  3 838,9  3 838,9

      спеціальний фонд

2210

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар   348,8   350,0   120,0   120,0   120,0

у тому числі: загальний фонд   348,8   350,0   120,0   120,0   120,0

      спеціальний фонд

2240

Оплата послуг (крім комунальних)  1 177,7   568,3   643,6   643,6   643,6

у тому числі: загальний фонд  1 177,7   568,3   643,6   643,6   643,6

      спеціальний фонд

2250

Видатки на відрядження   23,7   25,0   25,0   25,0   25,0

у тому числі: загальний фонд   23,7   25,0   25,0   25,0   25,0

      спеціальний фонд

2270

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв   256,2   148,6   148,6   148,6   148,6

у тому числі: загальний фонд   256,2   148,6   148,6   148,6   148,6

      спеціальний фонд

2282

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не

віднесені до заходів розвитку
  3,0   2,0   2,0   2,0

у тому числі: загальний фонд   3,0   2,0   2,0   2,0

      спеціальний фонд

ВСЬОГО  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

у тому числі: загальний фонд  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

      спеціальний фонд
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5.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання

завдань бюджетної програми.

      У Держмистецтв суттєвих змін у структурі видатків немає. Кошти розподілено відповідно до доведених граничних обсягів

6. Напрями використання бюджетних коштів та обґрунтування їх розподілу

6.1 Видатки за напрямами використання бюджетних коштів
(тис.грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1

Забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на

Державне агентство з питань мистецтв та мистецької освіти
 17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

у тому числі: загальний фонд  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

      спеціальний фонд

ВСЬОГО  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

у тому числі: загальний фонд  17 005,5  22 383,6  22 227,9  22 227,9  22 227,9

        спеціальний фонд

6.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні

показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

       У Держмистецтв визначено один напрям використання бюджетних коштів, а кошти розподілено відповідно до доведених граничних обсягів

7. Результативні показники бюджетної програми

7.1 Результативні показники

№ з/п Показники
Одиниця

виміру

2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7 8

затрат

1 Кількість штатних працівників од.  34,0  41,0  41,0  41,0  41,0

продукту

1

Кількість проведених засідань, громадських

обговорень, круглих столів з питань реалізації

політики в сфері мистецтв та мистецької освіти

од.  46,0  30,0  35,0  40,0  45,0
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2
Кількість розроблених проектів нормативно-правових

актів у сфері мистецтв та мистецької освіти
од.  31,0  20,0  25,0  30,0  35,0

3
Кількість оброблених заявок на присудження премії

за видатні досягнення у сфері мистецтв
од.  170,0  150,0  155,0  160,0  170,0

4

Кількість оброблених заявок на присудження

стипендії Президента України для молодих митців у

сфері мистецтв

од.  350,0  350,0  350,0  350,0

5

Кількість оброблених заявок на призначення

державних стипендій видатним діячам культури і

мистецтва

од.  140,0  140,0  140,0  140,0

6

Кількість оброблених заявок на призначення

стипендій Президента України для молодих майстрів

народного мистецтва

од.  150,0  150,0  150,0  150,0

якості

1

Збільшення частки дітей з особливими освітніми

потребами, що здобувають початкову мистецьку

освіту в мистецьких школах

відс. - 8,0  10,0  1,0  2,0  3,0

2
Частка жінок на державній службі (всього), у тому

числі в розрізі категорій посад
відс.  74,3  70,0  65,0  60,0

3 категорія А відс.  50,0  50,0  50,0  50,0

4 категорія Б відс.  87,5  85,0  80,0  75,0

5 категорія В відс.  73,9  70,0  65,0  60,0

7.2 Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

     Показник досягнення цілі Кількість оброблених заявок на присудження премії за видатні досягнення у сфері мистецтв  передбачається

поступово збільшувати для підвищення ефективності діяльності Держмистецтв

     Пропонується доповнити висвітлення діяльності Держмистецтв Показниками досягнення цілі Кількість оброблених заявок на призначення

державних стипендій видатним діячам культури і мистецтва та Кількість оброблених заявок на призначення державних стипендій видатним

діячам культури і мистецтва, оскільки їх застосування дає цілісну картину основного напряму діяльності Агентства
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     Показники досягнення цілі Збільшення частки дітей з особливими освітніми потребами, які здобувають початкову мистецьку освіту в

мистецьких школах  пропонується зменшити до реального рівня. Це обумовлено періодом воєнного стану в країні, коли значна частина таких

дітей  вимушена змінити своє місце проживання (перебування) внаслідок збройної агресії російської федерації. Крім того, частина професійних

компетентних педагогів покинули країну, що зменшило спроможність закладів до розвитку інклюзивної освіти. Досягнення планового показника

було б можливим лише в безпечних та сприятливих умовах. Ускладнення економічної ситуації призупинило фінансування для забезпечення

архітектурної доступності та пристосування навчальних приміщень до потреб осіб з обмеженими можливостями здоров’я; вирішення питання

організації підвезення учнів з обмеженими можливостями здоров’я до навчальних закладів і додому спеціально обладнаними автобусами у

супроводі відповідного персоналу; забезпечення інклюзивних закладів освіти спеціальною навчально-методичною літературою (програмами,

підручниками, посібниками) з урахуванням контингенту дітей

     Показники досягнення цілі Частка жінок на державній службі  передбачається удосконалювати, поступово вирівнюючи гендерний паритет,

враховуючи загальні особливості державної служби

8. Чисельність працівників у бюджетних установах
(особи)

№

з/п
Категорії працівників

2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)
2027 рік

 (план)

загальний фонд спеціальний фонд

за
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о
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затверджено
фактично

зайняті
затверджено

фактично

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Державні службовці   59,0   32,0   41,0   41,0   41,0   41,0

2
Працівників державних органів, які

виконують функції з обслуговування
  2,0   2,0

Всього працівників   61,0   34,0   41,0   41,0   41,0   41,0

з них працівники, оплата праці яких

здійснюється також із загального фонду
x x x x x x

9. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми

Не підлягає заповненню

10. Інформація про огляд витрат державного бюджету

Не підлягає заповненню

11. Підстави реалізації бюджетної програми
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       1. Указ Президента України від 20 жовтня 1998 р. № 1152 "Про державну підтримку культури і мистецтва в Україні";Указ Президента України

від 06 червня 2006 р. № 481 "Про заходи щодо відродження традиційного народного мистецтва та народних художніх промислів в Україні";Указ

Президента від 10 вересня 2011 р. № 906 "Про державні стипендії для видатних діячів науки, освіти, культури і мистецтва, охорони здоров'я,

фізичної культури і спорту та інформаційної сфери";Указ Президента від 27 вересня 2011 р. № 928 "Про стипендії Президента України для

молодих майстрів народного мистецтва";Указ Президента від 30 грудня 2013 р. № 717 "Про додаткові заходи щодо державної підтримки культури і

мистецтва в Україні";Указ Президента України від 23 січня 2018 р. № 13 "Про стипендії Президента України для молодих письменників і митців у

сфері музичного, театрального, образотворчого, хореографічного, естрадно-циркового та кіномистецтва"; постанова Кабінету Міністрів України

від 05 квітня 2014 р. № 85 "Деякі питання затвердження граничної чисельності працівників апарату та територіальних органів центральних

органів виконавчої влади, інших державних органів";постанова Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2016 р. № 841 "Про премії за

досягнення у сфері культури і мистецтва";постанова Кабінету Міністрів України від 27 травня 2020 р. № 434 "Деякі питання діяльності

центральних органів виконавчої влади у сфері культури";наказ Міністерства культури та інформаційної політики України від 27 січня 2020 р. №

339 "Про затвердження Концепції інклюзивної мистецької освіти".

Міністр культури та стратегічних

комунікацій України Микола ТОЧИЦЬКИЙ
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
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