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ПОЛОЖЕННЯ 
про Офіс підтримки відновлення при Міністерстві культури та 

інформаційної політики України 

1. Офіс підтримки відновлення при Міністерстві культури та інформаційної 
політики України (далі — Офіс) є консультативно-дорадчим органом Міністерства 
культури та інформаційної політики України, що утворюється і діє у межах 
компетенції з метою підтримки та координації впровадження реформ, заходів 
відновлення від наслідків збройної агресії Російської Федерації проти України та 
розбудови інфраструктури мережі закладів культури в Україні для задоволення потреб 
населення в доступних та якісних культурних послугах, модернізації та удосконалення 
інструментів підтримки культури, що передбачає інвентаризацію та оцінку наявних 
інструментів підтримки та впливу на сферу культури та їх постійний моніторинг, 
зокрема визначення ефективності застосування таких інструментів (правових чи 
фінансових).

2. Офіс у своїй діяльності керується Конституцією, законами України, указами 
Президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів 
України, наказами Міністерства культури та інформаційної політики України та цим 
Положенням. 

3. Основними завданнями Офісу є: 
підтримка та координація впровадження реформ в сфері культури, зокрема з 

питань відновлення;
надання консультаційно-аналітичної підтримки МКІП у реалізації коротко-, 

середньо- та довгострокових проектів відновлення в сфері культури; 
підготовка пропозицій до проєктів нормативно-правових актів з питань 

впровадження реформ в сфері культури, зокрема з питань відновлення, а також до 
стратегічних та програмних документів Міністерства культури та інформаційної 
політики України із зазначених питань та планів заходів з їх реалізації;



надання пропозицій щодо донорської та міжнародної технічної допомоги для 
впровадження реформ та виконання заходів з питань відновлення в сфері культури;

надання методологічної підтримки, залучення експертів та пошук партнерів з 
метою реалізації заходів, спрямованих на впровадження реформ та виконання заходів 
з відновлення;

визначення та надання рекомендацій МКІП щодо впровадження єдиного 
підходу до відновлення зруйнованих закладів культури, а також специфічних вимог до 
територій, що охороняються Конвенцією про охорону всесвітньої спадщини; 

надання пропозицій з питань формування єдиного культурного простору в 
Україні, а також інтеграції до світового культурного простору;

надання пропозицій щодо планування впровадження та розвитку 
інформаційних та інформаційно-комунікаційних систем та електронних реєстрів у 
сфері культури, зокрема впровадження реформ та виконання заходів з відновлення;

надання пропозицій щодо розвитку цифровізації, систем для обробки даних, 
використання та здобуття нових знань у сфері культури.

4. Офіс відповідно до покладених на нього завдань: 
бере участь у заходах, спрямованих на впровадження реформ та виконання 

заходів з питань відновлення в сфері культури;
готує пропозиції, аналітичні матеріали, доповідні записки, висновки, 

рекомендації щодо пріоритетів та актуалізації заходів із впровадження реформ в сфері 
культури, зокрема з питань відновлення, строків їх здійснення та механізмів реалізації;

здійснює аналіз нормативно-правових актів з питань, пов'язаних із реалізацією 
та впровадженням реформ і заходів з питань відновлення, та питань, що можуть мати 
безпосередній вплив на їх реалізацію;

вносить пропозиції до проєктів актів законодавства України;
надає консультаційну підтримку МКІП у формуванні технічних завдань та 

запитів на міжнародну технічну допомогу;
здійснює комунікацію з донорськими організаціями та проєктами міжнародної 

технічної допомоги;
надає пропозиції щодо планування відновлення регіонів, територій та 

інфраструктури, що постраждали внаслідок збройної агресії російської федерації 
проти України у сфері культури;

бере участь у плануванні та проведенні моніторингу міжнародної технічної 
допомоги, залученої для підтримки реформ сфери культури;

надає пропозиції щодо реалізації проєктів державного-приватного партнерства, 
договорів спільної діяльності, державних інвестиційних проєктів та інших проєктів з 
відновлення та розбудови інфраструктури;



приймає участь у проведенні публічних заходів для інформування та 
обговорення актуальних питань;

забезпечує опрацювання запитів та надає іншу консультаційну та аналітичну 
підтримку МКІП.

5. Офіс відповідно до покладених на нього завдань за погодженням з МКІП має 
право: 

отримувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади, 
інших державних органів, органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань 
інформацію, необхідну для виконання покладених на нього завдань; 

залучати до участі у своїй роботі представників центральних та місцевих 
органів виконавчої влади, інших державних органів, органів місцевого 
самоврядування (за згодою), підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх 
керівниками), а також представників експертних і наукових організацій, підприємств, 
установ та організацій, а також окремих фахівців, інших осіб за їх згодою;

отримувати в установленому порядку від МКІП проєкти нормативно-правових 
актів для опрацювання та надання пропозицій;

подавати до МКІП рекомендації, пропозиції, аналітичні матеріали, доповідні 
записки, висновки, рекомендації  з питань, що належать до компетенції Офісу;

утворювати у разі потреби постійні або тимчасові робочі групи (проєктні та 
експертні групи за відповідними напрямами) з питань забезпечення виконання 
покладених на нього завдань; 

організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів з 
питань діяльності Офісу;

приймати участь у розгляді пропозицій експертів, інститутів громадянського 
суспільства та звернення громадян з питань, що належать до компетенції Офісу;

приймати участь у публічних заходах для інформування та обговорення 
актуальних питань щодо реформування, відновлення та розвитку культури та 
направляти представників для участі в заходах, що проводяться МКІП;

розглядати інші питання в межах повноважень, визначених цим Положенням.
6. Офіс під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з 

центральними та місцевими органами виконавчої влади, іншими державними 
органами, органами місцевого самоврядування,  міжнародними та донорськими 
організаціями.

7. Персональний склад Офісу затверджується наказом МКІП.
8. Голова Офісу:
організовує діяльність, керує поточною роботою та забезпечує контроль за 

виконанням завдань, покладених на Офіс;



інформує МКІП про роботу Офісу;
підписує документи від імені Офісу;
забезпечує стратегічне планування роботи Офісу;
забезпечує контроль за виконанням працівниками Офісу персональних завдань;
представляє Офіс у відносинах з державними органами, органами місцевого 

самоврядування, їх посадовими особами, підприємствами, установами, організаціями, 
об'єднаннями громадян, засобами масової інформації, громадянами, міжнародними та 
донорськими організаціями, інвесторами;

виконує інші функції для забезпечення здійснення Офісом своїх повноважень.
9. Організаційне та інформаційне забезпечення діяльності Офісу здійснюється 

департаментом відновлення та культурної реінтеграції деокупованих територій. 
10. Офіс організовує свою діяльність на підставі планів роботи, які 

погоджуються з МКІП.
11.Офіс має право для здійснення своєї діяльності залучати фінансові ресурси 

донорів, включаючи міжнародну технічну допомогу, та з інших джерел, не 
заборонених законодавством.

12. Діяльність Офісу є відкритою.  Офіс інформує громадськість про свою 
діяльність шляхом надання відповідної інформації для публікації на офіційному 
вебсайті МКІП.

Директор департаменту відновлення та
культурної реінтеграції деокупованих територій                        Діана ТРИМА


