
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2026–2028 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень

(тис.грн)

Код Найменування
2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1. Апарат Міністерства культури та стратегічних комунікацій України
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми )

2. 3801010 , 0830 Керівництво та управління у сфері культури та стратегічних комунікацій
(КПКВК) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Видатки з державного бюджету Надання кредитів з державного бюджету

3. Ціль державної політики, мета та завдання бюджетної програми

3.1. Ціль державної політики

    1. Забезпечення доступності культурних послуг та консолідація українського суспільства

    2. Збереження, захист та популяризація культурної спадщини та культурних цінностей українського народу. Збереження національної пам'яті

українського народу

    3. Підтримка конкурентоспроможних інноваційних підходів у сфері культури, креативних індустрій, розвиток людського потенціалу.

Формування цілісного україномовного культурно-інформаційного простору та розвиток кінематографії

    4. Захист свободи слова та українського інформаційного простору, створення взаємоузгодженої державної системи інформаційної безпеки

    5. Створення сучасної системи мистецької освіти. Сприяння розвитку системи мистецької освіти протягом життя

3.2. Мета бюджетної програми

       Забезпечення формування та реалізація державної політики у сферах культури, відновлення та збереження національної пам'яті, мистецтв,

охорони культурної спадщини, музейної справи, вивезення, ввезення і повернення культурних цінностей, кінематографії, державної мовної

політики, популяризації України у світі, державного іномовлення та інформаційної безпеки

3.3. Завдання бюджетної програми

    1) Забезпечення формування та реалізації державної політики у сферах культури, мистецтв та мистецької освіти, охорони культурної спадщини,

музейної справи,вивезення, ввезення і повернення культурних цінностей, державної мовної політики, кінематографії, інформаційного

суверенітету, інформаційної безпеки України, державного іномовлення, популяризації України в світі, стратегічних комунікацій, зокрема з питань

поширення суспільно важливої інформації в Україні та за її межами

    2) Забезпечення формування та реалізації державної політики у сфері медіа, зокрема з питань медіаграмотності, інформаційній та видавничій

сфері
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    3) Участь у формуванні та реалізації державної політики з питань тимчасово окупованих територій України у Донецькій та Луганській областях,

Автономній Республіці Крим і м. Севастополі та населення, що на них проживає, з метою їх реінтеграції в єдиний культурний та інформаційний

простір України

    4) Забезпечення рівних можливостей представництва на вищих рівнях прийняття рішень у політичному та суспільному житті

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень
(тис.грн)

Код Найменування
2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

ВСЬОГО  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

у тому числі: загальний фонд  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

          спеціальний фонд,

з них:

4.2. Підстави отримання надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

5. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету

5.1 Видатки

(тис.грн)

Код Найменування коду
2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

2110

Оплата праці  144 573,5  168 174,8  192 487,8  168 174,8  168 174,8

у тому числі: загальний фонд  144 573,5  168 174,8  192 487,8  168 174,8  168 174,8

      спеціальний фонд

2120

Нарахування на оплату праці  30 671,8  36 998,4  42 347,3  36 998,4  36 998,4

у тому числі: загальний фонд  30 671,8  36 998,4  42 347,3  36 998,4  36 998,4

      спеціальний фонд
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Код Найменування коду
2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

2210

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар   678,5   781,7  1 394,0  1 394,0  1 394,0

у тому числі: загальний фонд   678,5   781,7  1 394,0  1 394,0  1 394,0

      спеціальний фонд

2240

Оплата послуг (крім комунальних)  1 715,7  3 337,0  5 896,9  3 496,9  3 496,9

у тому числі: загальний фонд  1 715,7  3 337,0  5 896,9  3 496,9  3 496,9

      спеціальний фонд

2250

Видатки на відрядження  1 185,9  5 700,0  4 927,8  4 927,8  4 927,8

у тому числі: загальний фонд  1 185,9  5 700,0  4 927,8  4 927,8  4 927,8

      спеціальний фонд

2270

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв  2 410,9  3 131,9  3 131,9  3 131,9  3 131,9

у тому числі: загальний фонд  2 410,9  3 131,9  3 131,9  3 131,9  3 131,9

      спеціальний фонд

2800

Інші поточні видатки   354,0   425,0   425,0   425,0   425,0

у тому числі: загальний фонд   354,0   425,0   425,0   425,0   425,0

      спеціальний фонд

ВСЬОГО  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

у тому числі: загальний фонд  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

      спеціальний фонд

5.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання

завдань бюджетної програми.

      У 2024 році на забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на Міністерство культури та стратегічних комунікацій України -

використано видатків на суму 181 590,3 тис. грн, при затверджених планових призначень 214 040,2 тис. грн. - видатки спрямовувались на виплату

заробітної плати з нарахуваннями, оплату комунальних послуг, придбання предметів, матеріалів та обладнання, оплату послуг (крім комунальних),

також було спрямовано видатки відрядження працівників, як закордон так і по Україні; на сплату податку на землю та забезпечено сплату судового

та виконавчого зборів.

      У 2025 році на забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на Міністерство культури та стратегічних комунікацій України -

планується використати видатки у сумі 218 548,8 тис.грн на: виплату заробітної плати на нарахування на неї; оплату комунальних послуг;

придбання предметів та матеріалів; оплату послуг (крім комунальних); відрядження працівників Міністерства - закордон та по Україні; сплата

податків та зборів, в тому числі судові витрати.
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      Протягом 2026-2028 року - заплановані видатки у сумі 218 548,8 тис.грн залишаються незмінними та забезпечать виплату заробітної плати

працівникам Міністерства та нарахування на заробітну плану; оплату комунальних послуг (теплопостачання, водопостачання та водовідведення,

електроенергію та інші), придбання предметів, матеріалів та обладнання, оплату послуг (крім комунальних) - оплата інтернету, програмного

забезпечення, експлуатаційні витрати, забезпечення кібербезпеки тощо; відрядження - по Україні та закордон; сплату податків та зборів, в тому

числі судові витрати.

6. Напрями використання бюджетних коштів та обґрунтування їх розподілу

6.1 Видатки за напрямами використання бюджетних коштів
(тис.грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів
2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1

Забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на

Міністерство культури та стратегічних комунікацій України

(МКСК)

 181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

у тому числі: загальний фонд  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

      спеціальний фонд

ВСЬОГО  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

у тому числі: загальний фонд  181 590,3  218 548,8  250 610,7  218 548,8  218 548,8

        спеціальний фонд

6.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні

показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

       Видатки державного бюджету програми 3801010 "Керівництво та управління у сфері культури та стратегічних комунікацій" використовуються

за напрямом "Забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на Міністерство культури та стратегічних комунікацій України" і

спрямовуються на забезпечення виконання Міністерством завдань, затверджених у Положенні про Міністерство культури та стратегічних

комунікацій.

       Структура видатків залишається без змін.

7. Результативні показники бюджетної програми

7.1 Результативні показники

№ з/п Показники
Одиниця

виміру

2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

2028 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7 8
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затрат

1 Кількість штатних одиниць одиниць  298,0  317,0  317,0  317,0  317,0

продукту

1

Кількість виданих дозволів на проведення земельних

робіт, археологічних розвідок, розкопок, досліджень

решток життєдіяльності людини, що містяться під

земною поверхнею, під водою

одиниць  182,0  180,0  175,0  180,0  180,0

2
Кількість виданих свідоцтв на право вивезення

(тимчасового вивезення) культурних цінностей
одиниць  42,0  45,0  50,0  55,0  55,0

3

Кількість проведених аудитів діяльності підвідомчих

підприємств, установ та

організацій, які отримують бюджетні кошти

одиниць  2,0  2,0  3,0  3,0  3,0

4
Кількість проведених інформаційних кампаній, у тому

числі для деокупованих територій України
одиниць  11,0  21,0  21,0  21,0  21,0

5

Кількість проведених заходів, спрямованих на захист

національного інформаційного простору, підвищення

рівня критичного мислення населення та протидію

дезінформації

одиниць  17,0  27,0  27,0  27,0  27,0

6
Кількість розроблених проектів нормативно-правових

актів
одиниць  3,0  34,0  34,0  30,0  24,0

ефективності

1

Кількість виданих дозволів на проведення земляних

робіт, археологічних розвідок, розкопок, досліджень

решток життєдіяльності людини, що містяться під

земною поверхнею, під водою, на 1 працівника (14

осіб)

одиниць  182,0  13,0  13,0  13,0  13,0

2

Кількість виданих свідоцтв на право вивезення

(тимчасового вивезення) культурних цінностей на 1

працівника (4 особи)

одиниць  42,0  11,0  13,0  14,0  14,0

якості

1

Частка виданих дозволів на проведення земляних

робіт, археологічних розвідок, розкопок,  досліджень

решток життєдіяльності людини, що містяться під

земною поверхнею, під водою, у загальній кількості

звернень про їх видачу

відсотків  75,2  86,0  86,0  86,0  65,0

2

Частка виданих свідоцтв на право вивезення

(тимчасового вивезення) культурних цінностей у

загальній кількості звернень про їх видачу

відсотків  97,7  95,0  95,0  95,0  95,0
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3

Рівень усунення порушень за результатами

проведених аудитів діяльності підвідомчих

підприємств, установ та організацій, які отримують

бюджетні кошти

відсотків  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

4

Частка жінок на державній службі (всього), у тому

числі в розрізі категорій

посад:

відсотків  79,5  76,9  61,8  61,8  61,8

5 категорія Б відсотків  65,6  67,6  54,9  54,9  54,9

6 категорія В відсотків  79,1  81,7  65,4  65,4  65,4

7

Питома вага схвалених проектів нормативно-правових

актів у загальній

кількості розроблених

відсотків  11,0  100,0  100,0  100,0  100,0

7.2 Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

     Результативні показники на 2026 рік майже залишаються незмінними, проте:

     показник кількість розроблених нормативно-правових актів у 2026 році залишається на рівні 2025 році, що обумовлено продовженням

реалізації ключових реформ, визначених галузевими та комплексними стратегічними документами, однак спадаюча динаміка результативних

показників у 2027-2028 роках обумовлена завершальним періодом І етапу реалізації ключових галузевих реформ.

     збільшення кількості проведення аудитів діяльності підвідомчих підприємств, установ та організацій, які отримують бюджетні кошти

планується збільшити. Це обумовлено, що згідно Плану діяльності з внутрішнього аудиту МКСК на 2025 – 2027 роки, заплановано здійснення

шести 6 внутрішніх аудитів. Проведення  аудитів досягнення ціль шляхом перевірки забезпечення ефективного використання бюджетних ресурсів

та контролю за дотриманням законодавства та призведе до виконання завдань бюджетної програми.

8. Чисельність працівників у бюджетних установах
(особи)

№

з/п
Категорії працівників

2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)
2028 рік

 (план)

загальний фонд спеціальний фонд

за
га

л
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и
й
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н

д

сп
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 ф
о
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д
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й
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д
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іа
л
ьн

и
й

 ф
о
н

д
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га
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и
й

 ф
о
н

д
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Керівники   6,0   4,0   6,0   6,0   6,0   6,0

2 Працівники патронатної служби   10,0   3,0   10,0   10,0   10,0   10,0

3 Державні службовці   283,0   278,0   283,0   283,0   283,0   283,0

4 Обслуговуючий персонал   15,0   10,0   15,0   15,0   15,0   15,0
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№

з/п
Категорії працівників

2024 рік

 (звіт)

2025 рік

 (затверджено)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)
2028 рік

 (план)

загальний фонд спеціальний фонд
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зайняті
затверджено

фактично

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

5 Робітники   3,0   3,0   3,0   3,0   3,0   3,0

Всього працівників   317,0   298,0   317,0   317,0   317,0   317,0

з них працівники, оплата праці яких

здійснюється також із загального фонду
x x x x x x

9. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми

Не підлягає заповненню

10. Інформація про огляд витрат державного бюджету

Не підлягає заповненню

11. Підстави реалізації бюджетної програми

       1. Закон України від 21.09.1999 № 1068-ХІV "Про вивезення, ввезення та повернення культурних цінностей";

       2. Закон України від 08.06.2000 № 1805-ІІІ "Про охорону культурної спадщини";

       3. Закон України від 14.12.2010 № 2778-VI "Про культуру";

       4. Закон України від 08.12.2015 № 856-VIII "Про систему іномовлення України";

       5. Закон України від 13.12.2022 № 2849-IX "Про медіа";

       6. Постанова Кабінету Міністрів України від 05.04.2014 № 85 "Деякі питання затвердження граничної чисельності працівників апарату та

територіальних органів центральних органів виконавчої влади, інших державних органів" (із змінами);

       7. Постанова Кабінету Міністрів України від 16.10.2019 № 885 "Деякі питання діяльності Міністерства культури та стратегічних

комунікацій" (із змінами);
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       8. Постанова Кабінету Міністрів України від 27.05.2020 № 434 "Деякі питання діяльності центральних органів виконавчої влади у сфері

культури" (із змінами).

Т.в.о. Міністра культури та стратегічних

комунікацій України Тетяна БЕРЕЖНА
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
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